POLITICA DE GESTIO

MECANICA HOSTA, S.L. és una empresa familiar amb més de 10 anys d'experiéncia en la
“Fabricacié i Muntatge de conjunts mecanics de precisid per el sector aeronautic,
aerospacial i altres sectors”, on la qualitat, la proteccié del medi ambient i la satisfaccio
dels nostres clients son la nostra maxima prioritat. Tant els treballadors com la direccio
acumulen més de 20 anys de coneixement i experiencia en el sector.

El nostre objectiu és liderar el sector de la fabricacié de peces complexes i de gran
precisié, mantenint un enfocament en la millora continua. Ens comprometem a oferir un
servei sostenible basat en els principis ESG (Environmental, Social and Governance),
adoptant una visid integral que inclou aspectes ambientals, socials i de governanca.
Alineem les nostres accions amb els deu principis del Pacte Mundial de les Nacions Unides
i amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) promoguts per I’Agenda 2030.

Amb aquest document, reafirmem el nostre compromis d'implementar i mantenir un
sistema de gestid integrat que compleixi amb els requisits de la norma ISO 9001, AS9100
i 1ISO 14001, considerant el context intern i extern en el qué operem.

MECANICA HOSTA assumeix una série de compromisos, basats en els segiients principis:

1.- Entregar als clients un producte de MAXIMA QUALITAT que compleixi amb les seves
necessitats i superi les seves expectatives, aconseguint un nivell de satisfaccié mitjancant
el compliment de tots els seus requisits, i que permeti consolidar la seva confianca i
fidelitat a partir de I'atencié personalitzada que oferim. Tot aix0 a partir de la consolidacié
d’una cultura on la qualitat és un element indispensable.

2.- Proporcionar un ambient de treball favorable i adequat que ajudi a assolir els reptes
plantejats, amb la finalitat de consolidar el nostre nivell d’EXCEL-LENCIA. Aquest punt de
la politica s’afronta dotant a I'organitzacio dels recursos necessaris per millorar la qualitat
en la fabricacié dels productes, prioritzant la identificacid i I'analisi del context, dels riscos
i oportunitats, la innovacid i el desenvolupament tecnologic, afavorint la seguretat de les
mercaderies a les nostres instal-lacions i la integritat dels bens transportats, establint
objectius i metes que reforcin el procés de millora continua, i preservar la continuitat
amb el negoci. Aixi mateix, per tal de mantenir un ambient de treball saludable, és
indispensable garantir la no discriminacié per rad de génere i la igualtat d’oportunitats a
tots els membres de la plantilla.

3.- Protegir el MEDI AMBIENT, apostant per una filosofia de SOSTENIBILITAT que ajudi a
prevenir la contaminacio i a minimitzar els possibles impactes ambientals dels productes
i activitats de MECANICA HOSTA, des d’una perspectiva de CICLE DE VIDA.



e Formar part de la lluita contra el CANVI CLIMATIC, seguint els Objectius de
Desenvolupament Sostenible (ODS), reduint els consums energétics i compensant
la petjada de carboni, per aconseguir una disminucié de I'impacte que generen
les emissions de CO2.

e Fer una gestio responsable de RECURSOS NATURALS que afavoreixen la reduccié
dels consums i la qualitat de I'aigua, i que protegeixen la biodiversitat i els
ecosistemes del nostre entorn.

e REDUIR la generacido de RESIDUS, tant els derivats del consum de materies
primeres, com dels ocasionats pels productes de MECANICA HOSTA.

4.- Garantir CONDICIONS DE TREBALL SEGURES I SALUDABLES, per la prevencio de lesions
i deteriorament de la salut dels treballadors.

5.- Promoure la PARTICIPACIO ACTIVA de tots els treballadors i col-laboradors, mitjancant
informacio, formacio i sensibilitzacid, per tal d’assolir els objectius de millora establerts
per |'organitzacio.

6.- Garantir el compliment dels requisits aplicables, incloent-hi els legals i normatius,
assegurant la seva integracio en tots els processos i activitats de MECANICA HOSTA.

7.- No deixar passar per alt cap error operatiu, per petit que sigui, assegurant-nos
d’obtenir un producte final excel-lent i fet a mida, garantint un ambient de treball ordenat
i amb un pla d’actuacié ben definit.

A Girona, 02 de abril de 2025.




